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Puestos cotizantes al BPS

En julio de 2026, la cantidad de puestos
cotizantes! al BPS fue de 1.580.783. El
total de puestos cotizantes fue 1,5%
superior al registrado en el mismo mes
de 2025 y 0,64% mayor al de junio de
2026.

La tendencia-ciclo de serie de

cotizantes, que aisla los componentes

la

estacionales e irregulares de, aumentd
0,1% respecto al mes anterior.

Del total de puestos cotizantes al BPS en
el mes de julio, el 84,4% correspondié a

puestos de trabajo en el sector privado,
15,6%
pertenecid al sector publico.

mientras que el restante

En sintesis, la cantidad de puestos
cotizantes en julio de 2026 siguio
mostrando niveles por encima de los
observados un afio antes. En tanto, la
tendencia-ciclo un leve
aumento de 0,1% respecto al mes

anterior.
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1cantidad de puestos de trabajo cotizantes seglin mes de pago, que corresponden al mes de cargo inmediato anterior.

2 Cabe sefialar que, habitualmente, las publicaciones de BPS contabilizan como puestos de trabajo a los ocupados por personal en
subsidio (enfermedad, maternidad, desempleo) (ver, por ejemplo, Boletin Estadistico “Evolucidn de los cotizantes 2020” de BPS,
pdg. 159). En la medida que los beneficiarios de dichos subsidios efectivamente cotizan a la seguridad social, es razonable pensar

que los mismos son incluidos como puestos cotizantes.
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Subsidio por desempleo

En julio de 2026, el nimero de beneficiarios Por su parte, el componente tendencia-ciclo

del subsidio por desempleo se ubicd en disminuyé 1,7% respecto al mes anterior.
42.425, disminuyendo 0,5% respecto a junio

y 0,8% respecto al mismo mes del ano

anterior.
Beneficiarios del subsidio por desempleo (sin reliquidaciones)
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Fuente: Indicadores de la Seguridad Social de BPS

1cantidad de puestos de trabajo cotizantes seglin mes de pago, que corresponden al mes de cargo inmediato anterior.
2 Cabe sefialar que, habitualmente, las publicaciones de BPS contabilizan como puestos de trabajo a los ocupados por personal en
subsidio (enfermedad, maternidad, desempleo) (ver, por ejemplo, Boletin Estadistico “Evolucién de los cotizantes 2020” de BPS,

pdag. 159). En la medida que los beneficiarios de dichos subsidios efectivamente cotizan a la seguridad social, es razonable pensar
que los mismos son incluidos como puestos cotizantes.




Cantidad de pasividades de BPS

La cantidad de pasividades pagadas por el
BPS en julio fue de 851.599, registrando un
aumento interanual de 3% y un incremento
mensual de 0,15%. El total de pasividades se
compuso de 522.976 (61,4%) jubilaciones,
222.925 (26,2%) pensiones contributivas
(pensiones de sobrevivencia), 102.094
(12%) pensiones no contributivas y 3.604
(0,4%) subsidios transitorios por
incapacidad.

La cantidad de jubilaciones pagadas por el
BPS fue 3,9% superior a la de julio de 2025,
y 0,3% superior al mes anterior. Por otra
parte, la cantidad de pensiones por
sobrevivencia disminuyd 0,9% en términos
interanuales y 0,2% en términos mensuales.
El nimero de pensiones no contributivas se

incremento 6,8% respecto al mismo mes del
aflo anterior y 0,4% respecto a junio.
Finalmente, la cantidad de subsidios
transitorios resultd 11,3% superior a la de
julio de 2025 y aumentd 0,1% respecto a la
de junio de 2026.

En resumen, el numero de pasividades
continua el crecimiento sostenido que se
viene observando en los dltimos afios en
linea con el envejecimiento poblacional.
También de acuerdo con lo esperado, el
dato de julio volvi6 a mostrar una
contraccion de las pensiones contributivas.
Por su parte, las pensiones no contributivas
y los subsidios transitorios  siguen
mostrando un importante crecimiento.

Distribucidn de las pasividades de BPS

W Jubilaciones
B Pensiones Contributivas (de Sobrevivencia)
i Subsidios Transitorios por Incapacidad Parcial
B Pensiones No Contributivas (por Invalidez)

Fuente: Indicadores de la Seguridad Social de BPS
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Cantidad de jubilaciones y pensiones
contributivas de BPS
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Aportes y montos de las pasividades del pilar de reparto administrado por BPS

En julio de 2026, el promedio de las
jubilaciones pagadas por BPS fue de
$38.645, significando incremento
interanual de 5%. Por otro lado, la pensién
contributiva promedio se ubicé en $21.953,
lo que implicé un aumento del 6,1% en
términos interanuales.

un

Por Jdultimo, el
promedio de las pensiones no contributivas
alcanzé los $17.993, mientras que el de los
subsidios transitorios por incapacidad
fue de $24.643, reflejando
incrementos interanuales de 5,4% y 0,7%

respectivamente.

parcial

Atendiendo a que la inflacion interanual en
julio fue 4,27%, el valor medio de la mayoria

de las prestaciones crecid en términos
reales respecto al mismo mes del afo
anterior. En particular, la jubilacion
promedio aumenté en 0,7%, la pensidn
contributiva promedio en 1,75%, la pension
no contributiva promedio en 1,08%, y el
subsidio transitorio cayé 3,43%.

Por otra parte, en julio de 2026, el aporte
promedio al pilar de reparto por puesto
cotizante fue de $14.725, mostrando un
aumento interanual de 3,6% en términos

nominales (y una caida de 0,9% en términos
reales).

Montos de las pasividades de BPS (precios de jun-26)
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Ratio Puestos cotizantes — Jubilaciones equivalentes de BPS

A continuacién, se presenta la relacion
entre la cantidad de activos y pasivos del
BPS. Esta se calcula como el cociente entre
los puestos cotizantes y las jubilaciones
equivalentes. El numero de jubilaciones
equivalentes hace referencia a la cantidad
total de prestaciones
pensiones y

las
los subsidios transitorios,
donde estas ultimas estan convertidas a

incluyendo

jubilaciones considerando la relacién entre
el monto promedio de las mismas y la
jubilacién media.

En julio de 2026 la relacién entre puestos

cotizantes y cantidad de jubilaciones

equivalentes fue 2,26. Este valor se redujo

un 1,9% respecto al mismo mes del afo
anterior al tiempo que la variacion mensual
del componente de
disminuyé 0,2% continuando
descenso persistente que se observa en los
ultimos afos.

tendencia-ciclo
con el

En sintesis, la relacion entre puestos
cotizantes y cantidad de jubilaciones
equivalentes mantiene su tendencia
descendente observada desde mediados de
2024. Esta ultima se ha dado en un contexto
de crecimiento tanto de los puestos
cotizantes como de las pasividades, pero
donde estas ultimas lo estdn haciendo a un

mayor ritmo.

Ratio Puestos cotizantes - Jubilaciones equivalentes de BPS
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Afiliados y cotizantes a las AFAPs

Ajunio de 2026, el numero total de afiliados
a las AFAPs ascendié a 1.762.659,
mostrando un incremento interanual de
3,7% vy un crecimiento mensual de 0,3%. Del
total de afiliados, el 57,3% cotizé a alguna
de las cuatro AFAPs en el mes de junio
(1.009.372 cotizantes). La cantidad de

cotizantes se incrementd 1,33% en
comparacion a junio de 2025. Ademas, la
mayor participacién en la masa de
cotizantes la presentd Republica AFAP
(38,6%), seguida por AFAP Sura (22,7%),
AFAP Itad (23,4%) e Integracion AFAP
(15,3%).

Afiliados y cotizantes a las AFAPs

B No Cotizantes
M Cotizantes AFAP Sura

Fuente: Banco Central del Uruguay
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Cantidad de pasividades del pilar de ahorro individual

El nimero de pasividades servidas por las
aseguradoras ascendid a 148.065 en junio
de 2026, experimentando un incremento
interanual de 15,7% y trimestral de 4%. El
total de pasividades del mes de junio se

compuso de 97.476 (65,8%) jubilaciones
comunes, 24.375 (16,5%) jubilaciones por
incapacidad total, 17.861 (12,1%) pensiones
por fallecimiento de activos, 6.052 (4,1%)
pensiones por fallecimiento de jubilados, y

2.301 (1,6%) subsidios transitorios. El
crecimiento trimestral de la cantidad de
jubilaciones comunes fue 4,9%, en las
jubilaciones por incapacidad total fue 2,1%.
La cantidad de pensiones por fallecimiento
de activos y de jubilados aumentaron
respectivamente 1,6% y 4,5% trimestral, al
tiempo que el numero de
transitorios aumentod un 5,5%.

subsidios

Distribucion de las pasividades del pilar de ahorro individual
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M Jubilaciones por Incapacidad Total
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Aportes y monto de las pasividades del pilar de ahorro individual

En junio de 2026, el promedio de las
jubilaciones (comunes y por incapacidad
total) del pilar de capitalizacion individual
ascendié a $10.584, lo que significa un
incremento nominal de 3,1% respecto a
igual mes del afio 2025 (2,2% real). Por otro

lado, la media de las pensiones por

fallecimiento (de activos y de jubilados) fue
de $9.720, 5,9% superior al promedio de un
afo atras (5% en términos reales).

Por dultimo, el monto promedio de los
subsidios transitorios fue de $10.960,
experimentando

un aumento nominal

interanual de 4,2% (3,3% en términos
reales).

Por otra parte, el aporte promedio por
cotizante al pilar de ahorro individual fue de
$5.953 en junio de 2026, un 2% superior en
términos nominales respecto a igual mes

del afio 2025 (una caida de 2,5% en
términos reales).

Monto de las pasividades del pilar de ahorro individual (precios jun-26)
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Aporte promedio al pilar de reparto de BPS, por puesto cotizante
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