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Puestos cotizantes al BPS

En abril de 2023, la cantidad de puestos
cotizantes" al BPS fue de 1.505.214. El total
de puestos cotizantes fue 0,8% superior al
registrado en el mismo mes de 2022,
mientras que 0,9% superior respecto a
marzo de 2023.”

La estimacion de la tendencia-ciclo, que
aisla  los componentes estacional e
irregular de la serie, muestra un
incremento mensual de 0,1%. A diferencia
del mes anterior, en abril el indicador
presenta un pequefio aumento, reflejando
un mayor dinamismo del mercado de
trabajo formal, luego de dos meses de
contracciones en el indicador tendencial de
cotizantes.
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Del total de puestos cotizantes al BPS en el
mes de abril, el 84,3% correspondié a
puestos de trabajo en el sector privado,
mientras que el 15,7% restante pertenecié
al sector publico.

En sintesis, la cantidad de puestos
cotizantes  continia  presentando un
incremento interanual, ubicando al
indicador en valores histéricamente altos.
Ademds, se observa en abril de 2023
nuevamente un pequefio aumento en el
indicador tendencial, interrumpiendo una

contraccion de dos meses consecutivos.

/

A
AT

NS

$04' ((Q:o.

I N S S P S A A A R A A L i
V@* & &L @'b* &S & @?ﬁ WS @ @Qﬁ &S &

Fuente: Indicadores de la Seguridad Social de BPS

! Cantidad de puestos de trabajo cotizantes segiin mes de pago, que corresponden al mes de cargo inmediato anterior.

% Cabe sefialar que, habitualmente, las publicaciones de BPS contabilizan como puestos de trabajo a los ocupados por personal en
subsidio (enfermedad, maternidad, desempleo) (ver, por ejemplo, Boletin Estadistico “Evolucion de los cotizantes 2020” de BPS,
pag. 159). En la medida que los beneficiarios de dichos subsidios efectivamente cotizan a la seguridad social, es razonable pensar
que los mismos son incluidos como puestos cotizantes.



Subsidio por desempleo

En el mes de abril de 2023, el niUmero de
beneficiarios del subsidio por desempleo se
ubicé en 39.988, lo que significé una
reduccion de 9% respecto a igual mes de
2022 y un decremento de 10,4% en
términos mensuales.

Por su parte, el componente tendencia-
ciclo experimentd una reduccién de 4,4%
respecto al mes de marzo de 2023. Por lo
tanto, una vez descontado el efecto
estacional, este indicador también muestra
un comportamiento decreciente.
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Fuente: Indicadores de la Seguridad Social de BPS

Cantidad de pasividades de BPS

La cantidad de pasividades pagadas por el
BPS en febrero fue de 797.729, registrando
un aumento interanual de 0,489% y un
incremento mensual de 0,19%. El total de
pasividades se compuso de 483.220
(60,57%) jubilaciones, 231.353 (29%)
pensiones contributivas (pensiones de
sobrevivencia), 80.658 (10,11%) pensiones
no contributivas (de las cuales 24,1%
fueron pensiones a la vejez y 75,9%
pensiones por invalidez), y 2.498 (0,31%)
subsidios transitorios por incapacidad
parcial.

La cantidad de jubilaciones servidas por el
BPS fue 1,4% superior a la de abril de 2022,
y 0,3% mayor a la de marzo de 2023. Por su
parte, la cantidad de pensiones por
sobrevivencia disminuyd 1,5% en términos

interanuales y 0,1% en la comparacién
mensual. El nimero de pensiones no
contributivas se incrementé 0,9% en
términos interanuales y 0,1% en términos
mensuales. Finalmente, la cantidad de
subsidios transitorios es 9,6% inferior a la
de abril de 2022 y 1,5% menor a la de
marzo de 2023.

En resumen, la cantidad de pasividades
muestra una tendencia creciente desde la
segunda mitad de 2022, compatible con el
proceso de envejecimiento poblacional
existente en Uruguay. Esta tendencia es
impulsada por las jubilaciones y en menor
medida por las pensiones no contributivas,
mientras que las pensiones contributivas y
los subsidios transitorios contindan con
tendencias a la baja.



Distribucion de las pasividades de BPS

M Jubilaciones
B Pensiones Contributivas (de Sobrevivencia)
 Subsidios Transitorios por Incapacidad Parcial
B Pensiones No Contributivas (por Invalidez)

Fuente: Indicadores de la Seguridad Social de BPS

Cantidad de pasividades de BPS
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Fuente: Indicadores de la Seguridad Social de BPS

Cantidad de jubilaciones y pensiones
contributivas de BPS
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Aportes y montos de las pasividades del pilar de reparto administrado por BPS

En abril de 2023, el promedio de las
jubilaciones pagadas por BPS ascendid a
$32.218, evidenciando un incremento
interanual de 9,3%. Por otro lado, la
pension contributiva promedio se ubicé en
$17.836, lo que implicé un aumento de
10,5% en comparacion a abril de 2022. Por
ultimo, el promedio de las pensiones no
contributivas alcanzd los $14.864, mientras
qgue el de los subsidios transitorios por
incapacidad parcial fue de $23.130,
evidenciando incrementos interanuales de
9,8% y 10,5% respectivamente.

A pesar del incremento experimentado por
la inflacion interanual en abril, de 6,4%,

todos los componentes de las pasividades
presentaron en promedio un aumento en
su poder de compra. En particular, las
jubilaciones  aumentaron  2,8%, las
pensiones contributivas 3,9%, las no
contributivas  3,2% y los subsidios
transitorios 3,9%.

Por otra parte, en abril de 2023, el aporte
promedio al pilar de reparto por puesto
cotizante fue de $7.507, experimentando
un aumento nominal de 1,8% en términos
interanuales (y una caida del 5,4% en
términos reales).

Montos de las pasividades de BPS (precios de abr-23)
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Aporte promedio al pilar de reparto de BPS, por puesto
15,000 cotizante (precios de abr-23)
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Fuente: Indicadores de la Seguridad Social de BPS



Ratio Puestos cotizantes — Jubilaciones equivalentes de BPS

Para monitorear la relacion existente entre
la cantidad de activos y pasivos de BPS, se
calcula el cociente entre los Puestos
cotizantes y las Jubilaciones equivalentes.
La eleccién de dicho numerador se justifica
por la ausencia de informacién referida al
numero de trabajadores cotizantes. Por
esta razon, en el denominador se debe
considerar el nimero de prestaciones, de
forma de que ambas magnitudes sean
comparables (asi como un trabajador
puede cotizar por mas de un puesto, una
persona puede acceder a mas de una
pasividad). Ademds, al considerar las
pensiones y los subsidios transitorios, se
tiene en cuenta a cuantas jubilaciones
dichas

considerando la relacién entre el monto

equivalen prestaciones,

promedio de las mismas y la jubilacién
media.

La relacion se ubicd en 2,31 en abril de
2023, lo que signific6 un decremento
interanual de 0,2%, mientras que en la
comparacién mensual aumenté en 0,7%. El
componente tendencia-ciclo presentd una
disminucién de 0,1% respecto a marzo de
2023.

El ratio cotizantes 'y

jubilaciones equivalentes del BPS muestra

entre puestos

en el mes de abril, al igual que en el mes
anterior, un decremento interanual. Por su
parte, el indicador tendencial muestra un
comportamiento a la baja desde comienzos
del afio.

Ratio Puestos cotizantes - Jubilaciones equivalentes de BPS
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Fuente: Indicadores de la Seguridad Social de BPS



Afiliados y cotizantes a las AFAPs

A marzo de 2023, el numero de afiliados a
las AFAPs ascendia a 1.552.968,
evidenciando un incremento de 3,4% en
términos interanuales, y de 0,3% en la
comparacion mensual. Del total de
afiliados, el 58,3% cotizé a alguna de las
cuatro AFAPs en el mes de marzo (905.568

cotizantes). La cantidad de cotizantes se
incrementd 1,1% en comparacidon a marzo
de 2022, y disminuyd 5% en relacién a
febrero de 2022. La mayor participacion en
el numero de cotizantes la presentd
Republica AFAP (42,5%), seguida por AFAP
Sura (21,4%), Unién Capital AFAP (20,9%) e
Integracion AFAP (15,2%).

Afiliados y cotizantes a las AFAPs

m No Cotizantes
W Cotizantes AFAP Sura
B Cotizantes Integracion AFAP

H Cotizantes Republica AFAP
Cotizantes Unidn Capital AFAP

Fuente: Banco Central del Uruguay
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Cantidad de pasividades del pilar de ahorro individual

El nimero de pasividades servidas por las
aseguradoras ascendidé a 93.319 en marzo
de 2023, experimentando un incremento
interanual de 16% y trimestral de 4%. El
total de pasividades del mes de diciembre
se compuso de 51.739 (55,4%) jubilaciones
comunes, 20.337 (21,8%) jubilaciones por
incapacidad total, 15.360 (16,5%) y 4.075
(4,4%) pensiones por fallecimiento de

respectivamente, y 1.808 (1,9%) subsidios
transitorios. Respecto a marzo de 2022, la
cantidad de
incrementd 33,3%, la de jubilaciones por
incapacidad total lo hizo en 10%, el total de

jubilaciones comunes se

pensiones por fallecimiento de activos y de
jubilados 9,6% y 25,8%
respectivamente, al tiempo que el nimero

aumentaron

de subsidios transitorios disminuyd 24%.

activos Y de jubilados
Distribucion de las pasividades del pilar de ahorro individual
M Jubilaciones Comunes M Jubilaciones por Incapacidad Total
1 Pensiones por Fallecimiento de Activos  H Pensiones por Fallecimiento de Jubilados
1 Subsidios Transitorios
Fuente: Banco Central del Uruguay
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Aportes y monto de las pasividades del pilar de ahorro individual

En marzo de 2023, el promedio de las
jubilaciones (comunes y por incapacidad
total) del pilar de capitalizacién individual
ascendié a $8.917, lo que significa un
incremento nominal de 8,1% respecto a
igual mes del afio 2022.% Por otro lado, la
media de las pensiones por fallecimiento
(de activos y de jubilados) fue de $8.096,

nivel 9,6% superior al de un afio atras.

Por ultimo, el monto promedio de los
fue de $9.417,
experimentando un aumento nominal de

subsidios transitorios

8% respecto a marzo de 2022.

Por otra parte, el aporte promedio por
cotizante al pilar de ahorro individual fue
de $4.746 en marzo de 2023, un 13,6%
superior en términos nominales respecto a
igual mes del afio 2022.

Monto de las pasividades del pilar de ahorro individual
(precios de mar-23)
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Fuente: Banco Central del Uruguay

3 . . . .
Cabe recordar que, al igual que ocurre en el pilar de reparto, el monto de las prestaciones se encuentra indexado

al indice Medio de Salarios Nominales.



